Zmluva o poskytnuti praktického vyucovania ¥iakov

podla zakona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a
zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov (3kolsky zakon) a
QObchodného zékonnika 513/1991 Z. z. v platnom zneni medzi

Stredna odborna $kola Szakkozépiskola , Rakocziho 23 , Kralovsky Chlimec
-§tatutarny zastupca Ing. Ivan Beiio riaditel skoly

a
JUMICAR s.r.0o. Oncsa 266/18, 076 52 Maly Hores

— Statutarny zastupca Juraj Mily

1. Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je poskytnutie praktického vyucovania pre Ziakov 2. a 3.roénika Strednej odbornej Skoly
Szakkozépiskola , Rakocziho 23, Kralovsky Chlmec formou odborného vycviku
v udebnom odbore 2487 H 01 autoopravar — mechanik na pracovisku vy3sie uvedencho zariadenia.

1.1. Druh &innosti, ktoré budi Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyucovani
. I s

Zakladnym cielom odborného vycviku v uéebnom odbore 2487 H 01 autoopravar — mechanik je nau¢it
ziakov zruénostiam a navykom ako i plnit’ kvalitativne a kvantitativne vyrobné ukazovatele. Nacvikom
ginnosti predpisanych 8kolskym vzdelavacim programom pri pouZivani pracovnych pomécok a naradia a
pri dodrzovani technologickych a bezpe¢nostnych predpisov vytvara odborny vycvik predpoklady k tomu, aby
v zavere pripravy mohli samostatne a kvalitne vykonavat zverené prace pri vyrobe, servise a opravach
automobilov.

1.2. Miesto konania praktického vyucovania
Ziaci budi vykonavat odborny vycvik na pracovisku zamestnavatel'a : Oncsa 266/18, Maly Hores
1.3. Casovy rozvrh praktického vyudovania, di¥ka a deii zadatia praktického vyu&ovania

Do dii.ky jedného vyulovacieho diia sa zapocitava aj dizka prestavok, ktoré sii rovnaké ako prestavky
zamestnancov na tychto pracoviskach.

Ziaci sa zti¢astnia odborného vycviku v pracovaych ditoch podl'a rozvrhu hodin .
2.roénik od 7,30 do 13,30 hod., celkom 6 vyu€ovacich hodin .
3.roénik od 7,30 do 14,30 hod., celkom 7 vyu€ovacich hodin .

Praktické vyuéovanie sa podl'a tejto zmluvy za¢ne diia : 14.9.2015 , kon¢i sa 29.6.2016.



2. Zabezpeéenie podmienok pre realizaciu praktického vyuéovania

2.1 Povinnosti organizacie:
a) Poskytnut’ vo svojej prevadzke odborny vycvik pre Ziakov 2.a 3. ro¢nika v odbore 2487 H 01
autoopravar - mechanik. Ziak na odbornom vycviku vykonava cvi¢nu pracu , ktora zodpoveda u¢ebnému

odboru, na ktory sa Ziak pripravuje .
b) Odborny vyvevik vykonavat’ pod vedenim in3truktora.
¢) Poskytnut’ ziakom primerané pracovné podmienky v stlade s ustanoveniami Zakonnika préce.

d) Pri vykone praktického vyuCovania zabezpecit’ bezpe¢nost a ochranu zdravia pri préci ziakov. V prvy deii
nastupu ziakov na pracovisko ich obozndmit’ s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri préci

a 0 poziarnej ochrane v podmienkach organizacie a v silade so zdkonnikom préce a o pouéeni vyhotovit
pisomny zaznam.

e) Zabezpecit’ na vlastné naklady osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziaka
f) Stvrtroéne pisomne zhodnotit' ziaka podl'a Metodického pokynu &.21/2011

g) Viest zaznam o dochadzke Ziakov. Pravidelne informovat’ $kolu o vietkych skutocnostiach stivisiacich
s vvkonom praktického vyucovania.

h) Umoznit’ poverenému pedagogickému zamestnancovi $koly vykonat’ kontrolu priebehu odborného
vycviku.

2.2. Povinnosti Skoly:

a) ZabezpeCit' v spolupraci s organiziciou pozadovanu naplii prace na zaklade uéebnych osnov a v priebehu
odborného vycviku kontrolovat’ plnenie dohodnutych podmienok (o\bsahu).

b) Poucit ziakov o néaplni a spdsobe hodnotenia odborného vycviku . Upozornit’ Ziakov, ze udaje ziskané
o organizacii, v ktorej budi vykonavat’ odborny vycvik mézu pouzit’ len na Studijné ucely

¢) Klasifikaciu ziakov vykonava majster odborného vycviku na zaklade hodnotenia instruktora

d) Oboznamit ziakov s podmienkami na odbornom vycviku (prava, povinnosti, zodpovednost za §kodu,
a pod.).

2.3 Povinnosti Ziaka:
a) Zucastnit sa odborného vycviku podl'a ¢asového harmonogramu pod vedenim inStruktora,

b) Dodrziavat pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odborny vycvik a plnit’ si povinnosti
vyplyvajuce z obsahovej naplne odborného vycviku . ReSpektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov, ktori
budi zabezpecovat odborny vycvik

c) Dodrziavat predpisy, BOPZ a PO platné v organizacii. Pouzivat predpisané pracovné oble¢enie, pracovné
a ochranné pomocky



3. Zavereéné ustanovenia

3.1 Zmluvné strany si bud( désledne plnit’ vzajomni oznamovaciu povinnost’ ¢ vsetkych skuto¢nostiach
majucich vplyv na plnenie zmluvného zavizku.

3.2 Neoddelitenou sucastou tejto zmluvy je zmluvnymi stranami odsahlasena a podpisana Priloha ¢. 1, ktora
obsahuje zoznam ziakov, ktori sa z¢astnia praktického vyucovania podla tejto zmluvy, s uvedenim ich mena,
priezviska, datumu narodenia a obsahova néaplii ¢innosti na odbornom vycviku podl'a Skolského
vzdelavacieho programu. Meno inStruktora a majstra odborného vycviku

3.3 Vztahy v tejto zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami zakona ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani
(8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorvch zékonov, zékona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a
priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov, prislusnymi ustanoveniami Obchodnsho zakonnika a
Obcianskeho zékonnika v plathom zneni.

3.4 Zmluvu mozno ukonéit’ pisomnou vypoved'ou ktorejkol'vek strany. Vypovedna lehota je jeden mesiac
a zaCina plynut’ prvym diiom nasledujicim po dni dorucenia vypovede druhej strany.

3.5 Zmeny a dodatky k tejto zmluve si platné len vtedy. ak boli dohodnuté pisomne vo forme dodatku k tejto
zmluve a podpisané opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.

3.6 Zmluva je vyhotovena v 3 exemplaroch 1-krat pre $kolu a [-krat pre organizaciu a l-krat pre
zriad’ovatela.

3.7 Zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisu Statutarnych zastupcov i¢astnikov . Zmluva sa uzatvara na
dobu uréita do 30.6.2016.

V Kréalovskom Chlmci

dna

Ing. Ivan Bernio

riaditel’ skoly





